Statut
Odbornej komisie pre
Staromestské viano¢né trhy 2024

Gl 1

Za Ucelom vyberu ngdjomcov stankov na Staromestskych vianoénych trhoch 2024 (dalej len
,najomcov*) sa zriaduje Odborna komisia pre Staromestské vianoéné trhy 2024 (dalej len
komisia“).

Gl 2
Zlozenie komisie

(1) Komisia je zlozena z predsedu komisie, ¢lenov komisie, &lenov vyberovej komisie a
zapisovatela komisie.

(2) Clenov komisie menuje a odvolava riaditel TSSM, alebo starosta Mestskej Casti Bratislava
Stare mesto pri€¢om: predseda komisie je vymenovany zo zamestnancov TSSM

(3) Zoznam v8etkych Elenov komisie bude uvedeny na internetovej stranke www.tssm.sk .
(4) Zapisovatelom komisie je uréeny zamestnanec TSSM.

(5) Clenovia komisie a zapisovatel komisie st povinni dodrziavat Eticky kodex Odbornej komisie
pre Staromestské viano¢né trhy, ktory tvori prilohu &. 1 tohto $tatatu.

¢l 3

. Praca komisie a hodnotenie Ziadatelov
(1) Clenovia komisie hodnotia prihlasenych Ziadatelov elektronicky prostrednictvom online
systému egrant. (www.staremesto.egrant.sk).

(2) Kazdy &len komisie ma do systému jedineény pristup a v systéme sa zaznamenavaju véetky
jeho hodnotenia.

(3) Jednotlivych ziadatelov prideluje spravnym hodnotitefom spravca systému. Spravcom systému
je zamestnanec (alebo zamestnanci) TSSM povereny riaditelkou TSSM. Spravca systému ma
pravo zamietnut Ziadosti, ktoré nespifhaju pozadované kritéria, pripadne ich vratit Zziadatelom na
dopracovanie.

(4) Clenovia komisii (hodnotitelia - experti) pracuju v rezime odbornej komisie a hodnotia kvality
ponukanych produktov a sluzieb. Pri hodnoteni vychadzaju z Kritérii hodnotenia, ktoré tvoria
prilohu €. 2 tohto Statatu.

Cl. 4
Zasadnutie vyberovej komisie

(1) Po uzavreti online hodnotenia hodnotitelmi zasadne vyberova komisia, ktora vysledky
vyhodnoti.




(2) Clenmi vyberovej komisie su predseda komisie, zastupca hodnotitelov a dvaja zastupcovia
TSSM povereni riaditelkou TSSM.

(3) Vyberova komisia zosumarizuje hodnotenia hodnotitefov v jednotlivych oblastiach a po zvazeni
technického pddorysu, infradtruktirnych moznosti a celkovej sortimentovej skladby
Staromestskych vianoénych trhov vyberie najomcov. Clenovia komisie mézu tiez vyjadrit
pripomienky k odport¢anému poradiu a o pripomienkach hlasovat. Zoznam vybranych najomcov
musi byt potvrdeny hlasovanim komisie a spracovany vo forme uznesenia.

(4) Komisia méze hlasovanim zrusit svoje predchadzajuce uznesenie, pripadne prijat dodato¢né.
Komisia mdze prerokovat pripomienky a staznosti z externého aj interného prostredia.

(5) Uznesenie o finalnom vybere jednotlivych ngjomcov schvaluje predseda komisie.
~CL4
Uc€innost’

Tento $tatut nadobuda Gcinnost 2. jula 2024.

riaditelka TSSM



Priloha ¢&.1
Eticky kédex Odbornej komisie pre Staromestské vianoéné trhy 2024

Cl.1
Zakladné ustanovenia

(1) Tento Eticky kodex Odbornej komisie pre Staromestské vianoéné trhy (dalej len ,eticky kddex")
stanovuje pravidla spravania sa ¢lenov Odbornej komisie pre Staromestské viano&né trhy (dale;
len ,komisia"“).

(2) Na ucely tohto kédexu sa Elenom komisie rozumie predseda komisie, vietci jej &lenovia a
zapisovatel komisie.

Cl. 2
Vseobecné zasady

(1) Ciefom vyberového procesu je odporucit predsedovi komisie a jej hlasujucim &lenom
najkvalitnej§ich, najoriginélnejSich a najdéveryhodnejsich zaujemcov o najom stankov na
viano¢nych trhoch reflektujucich na zaujmy mestskej ¢asti.

(2) Clenovia komisie konaju v sulade s platnymi pravnymi predpismi, Statitom a etickym kédexom
vo verejnom zaujme tak, aby dosiahli ciel vyberového procesu.

(3) Clenovia komisie pdsobia a konaju tak, aby zachovavali integritu a doveryhodnost' vyberového
procesu v o€iach zaujemcov a verejnosti.

(4) Clenovia komisie pdsobia a konaju nestranne, profesionalne a objektivne, hodnotia zaujemcov
bez predsudkov a nediskriminacne.

(5) Clenovia komisie neziadaju a neprijimaju ziadne instrukcie vo vztahu k vyberu a hodnoteniu
zaujemcov, ktoré narisaju zmysel vyberového procesu alebo smeruju k zvyhodneniu alebo
znevyhodneniu niektorého zo zaujemcov.

(6) Clenovia komisie pdsobia a konaju tak, aby sa nedostali do postavenia, ktoré méze ohrozit
nestrannost’ a objektivnost konania komisie, najméa aby sa neocitli v konflikte zaujmov.

CL 3
Dévernost’ vyberového procesu a ochrana osobnych udajov

(1) Clenovia komisie respektuju a chrania dévernost vyberového procesu poéas celého jeho
trvania a aj po jeho ukonéeni. Clenovia komisie zvlast obozretne pristupuju k dévernym
informéciam, ktoré sa dozvedeli po¢as vyberového procesu.

(2) Clenovia komisie chrania osobné Udaje zaujemcov.

(3) Clenovia komisie nespristupfiuju tretim stranam ziadne neverejné informacie nadobudnuté v
suvislosti s vyberovym procesom, ani nezverejiuju a nezneuzivaju také neverejné informacie.

(4) Clenovia komisie st povinni nalozit' s neverejnymi informaciami nadobudnutymi v slvislosti s
vyberovym procesom v sulade s pokynmi predsedu komisie a podmienkami ochrany osobnych
udajov zaujemcov.




ClL4
Ovplyviiovanie zi¢astnenych os6b

(1) Clenovia komisie predchadzaju situdciam a kontaktom, ktoré mézu viest k pokusom o ich
ovplyviiovanie vo vztahu k vyberovému procesu.

(2) Clenovia komisie st povinni odmietnut’ akykolvek pokus o ich ovplyviiovanie vo vztahu k
vyberovému procesu a bezodkladne hiésit’ kazdy takyto pokus predsedovi komisie.

(3) Clenovia komisie neprijimaju ziadne finanéné ¢&i nefinanéné dary, zvyhodnenia, ponuky, i iné
benefity vo vztahu k vyberovému procesu.

(4) Clenovia komisie neprijimaju ziadne finanéné ¢&i nefinanéné dary, zvyhodnenia, ponuky, i iné
benefity, ktoré mdzu ovplyvnit zdanie nestrannosti, objektivnosti &i absencie konfliktu zaujmov
¢lenov komisie.

CL5
Konflikt zaujmov zu¢éastnenych oséb

(1) Clenovia komisie sa vyhybaju a predchadzaju situaciam, kedy sa mozu ocitnut v konflikte
zaujmov.

(2) Clenovia komisie sa spravaju tak, aby sa vyhli pripadnému konfliktu zaujmov vo vztahu k
niektorému zo zaujemcov aj pred konanim vyberoveého procesu.

(3) Clenovia komisie sa spravaju tak, aby nevytvorili zdanie konfliktu zaujmov vo vztahu k
niektorému zo zaujemcov pred, po¢as a aj po konani vyberového konania.

(4) Ak sa &len komisie ocitne v konflikte zaujmov vo vztahu k niektorému zo zaujemcoy, je povinny
oznamit’ tuto skuto&nost’ predsedovi komisie bezodkladne potom, ¢o sa o tomto konflikte dozvedel.

(5) Predseda komisie navrhuje spdsob rieSenia konfliktu zaujmov &lenov komisie v zavislosti od
obsahu a intenzity konfliktu zaujmov ¢lena komisie vo vztahu k zaujemcovi. V pripade
neprekonatelného konfliktu zaujmov bude ¢len komisie celkom vyluéeny z daného vyberoveho
procesu.

Cl.6
Osobitné ustanovenia o konflikte zaujmov ¢lenov komisie

(1) Clen komisie je povinny deklarovat predsedovi komisie miniméine nasledovné vztahy so
zaujemcami: ¢len komisie je v rodinnom vztahu, alebo obdobnom vztahu so zaujemcom, alebo
jeho zamestnancom, pripadnou osobou, ktord u zaujemcu pdsobi,

-&len komisie pdsobil u rovnakého zamestnavatela ako zaujemca,

-8len komisie pdsobil v rovnakej obchodnej spolo€nosti na akejkolvek pozicii/funkcii
ako zaujemca,

-8len komisie vlastni podiel v rovnakej obchodnej spolo€nosti ako zaujemca,

-&len komisie alebo jeho spriaznené osoby (obchodné spolo¢nosti, blizke osoby) su vo
vyznamnej$om ekonomickom/obchodnom vztahu (s vynimkou spotrebitelskych vztahov).

(2) V zavislosti od intenzity a obsahu vztahu ¢lena komisie k zaujemcovi sa riesi konflikt zaujmov
najmé nasledovne: ak predstavuje konflikt zaujmov na zaklade usudenia predsedu komisie nizke



riziko pre integritu vyberového konania, konflikt zaujmov ¢lena komisie bude deklarovany a
uvedeny v zavere¢nom odporucani,

-ak predstavuje konflikt zaujmov na zéklade usudenia predsedu komisie stredné riziko pre
integritu vyberového konania, konflikt zaujmov ¢lena komisie bude deklarovany a uvedeny
v zaverecnom odporu¢ani komisii a dany élen komisie bude vyliéeny z bodovania a
uvedenia nazoru na zaujemcu, vo vztahu ku ktorému je v konflikte zaujmoy,

-ak predstavuje konflikt zaujmov na zaklade ustdenia predsedu komisie vysoké riziko pre
integritu vyberového konania, konflikt zaujmov ¢lena komisie bude deklarovany a uvedeny
v zavere¢nom odporucani a ¢len komisie bude vyli¢eny z bodovania a uvedenia nazoru na
zaujemcu, vo vztahu ku ktorému je v konflikte zaujmov, ako aj z rokovania o danom
zaujemcovi,

-v pripade neprekonatelného konfliktu zaujmov bude &len komisie celkom vyltéeny z

rokovania o v8etkych zaujemcoch; v takom pripadne navrhne osoba s nominaénym pravom
bezodkladne nédhradného €lena komisie primatorovi na vymenovanie.

(3) Predseda komisie mdze navrhnut aj iny spdsob riedenia konfliktu zaujmov.
CL7
Zneuzitie postavenia vo vyberovom procese

(1) Clen komisie nesmie zneuzit svoje postavenie, opravnenia a informacie nadobudnuté vo
vyberovom procese.

(2) Clen komisie si aj po ukonéeni vyberového procesu pocina tak, aby zachovaval integritu a
dbéveryhodnost' vyberového procesu.




Priloha €. 2
Kritéria pre vyber najomcov stankov
na Staromestskych viano¢nych trhoch a spésob ich hodnotenia

Podmienkou je, Ze uspe$ny uchadza¢ musi ziskat' v celkovom hodnoteni minimaine 50
bodov. Nasledne Komisia vybera uchadzacov podla poradia stanoveného po&tom pridelenych

bodov.

1.

Originalita, kvalita pontikaného tovaru a prezentacia tovaru zakaznikovi
vaha 30 bodov /zo 100 bodov

Regionalnost/ sezénnost’

vaha 20 bodov /zo 100 bodov

Referencie a historia uchadzaca

vaha 20 bodov /zo 100 bodov

Environmentalny aspekt

vaha 10 bodov /zo 100 bodov

Vyska ponukaného najomného

vaha 20 bodov /zo 100 bodov



